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MIGRANTI,
TERRITORIO
E LAVORO
LE STRATEGIE D’INTEGRAZIONE

SALUTI ISTITUZIONALI
Luca Brunese Rettore Università degli Studi del Molise 
Michele Della Morte Direttore del Dipartimento giuridico, Università degli Studi del Molise 
Stefania Giova Direttore del Dipartimento di Economia, Università degli Studi del Molise
INTRODUCONO
Hilde Caroli Casavola Università degli Studi del Molise (per MeCI)
Manuela Consito Università degli Studi di Torino (per ADiM, Gruppo di ricerca ‘Le sfide dell’integrazione’)

SESSIONE I CARATTERISTICHE GEO-TERRITORIALI E STRATEGIE DI INTEGRAZIONE GIOVEDÍ 27 MAGGIO, ORE 14.00 | AULA CIRCOLARE
RELAZIONI
Monia Giovannetti Responsabile del Dipartimento Studi e Ricerche ANCI - Cittalia Le ricadute dell’accoglienza nei piccoli e medi comuni
Donatella Loprieno Università degli Studi della Calabria Accoglienza, integrazione e sviluppo: l’esperienza calabrese
Antonio Mastropaolo Università degli Studi della Val d’Aosta Lo sviluppo delle aree interne attraverso l’inclusione in Valle d’Aosta
Hilde Caroli Casavola, Laura Ronchetti Università degli Studi del Molise L’esperienza del Molise fra spopolamento delle aree interne e pratiche di inclusione
DISCUSSIONE
MODERA E CONCLUDE
Mario Savino Coordinatore dell’Accademia di Diritto e Migrazioni (ADiM), Università degli Studi della Tuscia

SESSIONE II INTEGRAZIONE E LAVORO DEI MIGRANTI VENERDÍ 28 MAGGIO, ORE 9:30-12:30 | AULA CIRCOLARE
INTRODUCE
William Chiaromonte Università degli Studi di Firenze (per ADiM, Gruppo di ricerca ‘Le sfide dell’integrazione’)
RELAZIONI 
Alessandra Venturini Università degli Studi di Torino L'integrazione degli immigrati in Europa
Giacomo D’Amico Università degli Studi di Messina Soggiorno e iscrizione anagrafica: due facce della stessa medaglia
Madia D’Onghia Università degli Studi di Foggia Il lavoro come strumento d’integrazione e inclusione sociale dei lavoratori migranti
Maria Dolores Ferrara Università degli Studi di Trieste Integrazione e inclusione sociale dei lavoratori migranti: il ruolo del sindacato
Marco Omizzolo Sociologo Eurispes, docente Sapienza Università di Roma Le buone pratiche di contrasto allo sfruttamento lavorativo e al caporalato della comunità indiana dell’Agro Pontino
DISCUSSIONE E INTERVENTI
MODERA E CONCLUDE
Luisa Corazza Università degli Studi del Molise

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL MOLISE, DIPARTIMENTO GIURIDICO
VIA A. MANZONI, CAMPOBASSO

Per partecipare in presenza
benedetta.delisi@unimol.it
Svolgimento del convegno inoltre
sulla piattaforma Microsoft TEAMS.
La partecipazione è libera
al link https://bit.ly/2QkrYLa


